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臺南市政府 函
地址：70801臺南市安平區永華路2段6號

承辦人：吳東哲

電話：06-2991111#1128

傳真：06-2982507

電子信箱：don0912@mail.tainan.gov.tw

受文者：臺南市新市區新市國民小學

發文日期：中華民國110年6月24日

發文字號：府人考字第1100070716號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明三 (0070716A00_ATTCH1.pdf)

主旨：為簡化行政程序，提高行政效率，並強化本府各機關考核

管理權責，修正「臺南市政府及所屬各機關學校公務人員

獎懲案件處理要點」，並自即日生效，請查照。

說明：

一、本次修正重點如下：

(一)為使各機關對於所屬涉嫌刑事案件人員即時予以課責，

明定事證明確經檢察官起訴或經任一審級法院判決有罪

即應由服務機關本權責審究行政責任。

(二)基於任免與獎懲核辦權責一致性，明定停職、復職及專

案考績以外之免職案件由任免權責機關核辦。

(三)配合實務作業，明定一次記二大功（過）專案考績應層

報本府核辦。

(四)基於任免、年度考績、平時考核權責一致性，修正區長

之獎懲作業應由區公所報由民政局層報本府核辦。

二、旨揭修正如有涉及各機關分層負責明細表權責，應儘速修

正，以符法制。

檔　　號:
保存年限:
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三、檢附修正後本要點規定、修正總說明及修正對照表各1

份。

正本：臺南市政府各處(臺南市政府人事處除外)、臺南市政府所屬各級機關學校

副本：臺南市政府人事處各科(含附件)
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